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Spitalul Municipal ..dr. Pop Mircea,, Marghita, cu sediul social in Marghita, str.

Eroilor, nr. 12-14, judetul Bihor, in conformitate cu prevederile Ord. M.S. nr. 112/2024 si Hotararea
nr. 1336/2022 , organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante:

1 post de tehnician de radiologie licentiat debutant (S)- in cadrul in cadrul Laboratorului
Radiologie si Imagisticd Medicala, post de executie, cu norma intreagi 6 ore/zi, pe perioada
nedeterminata,

1 post de asistent de radiologie debutant (PL) — in cadrul Laboratorului Radiologie si
Imagistica Medicala, post de executie, cu norma intreaga 6 ore/zi, pe perioada nedeterminata

1 post asistent medical (PL)- in cadrul Sectiei ATI, post de executie, cu norma intreaga 8
ore/zi, pe perioada nedeterminata

1 post infirmiera in cadrul Sectiei ATI, post de executie, cu norma intreagi 8 ore/zi, pe
perioada nedeterminati

1 post asistent medical debutant (PL)- in cadrul Sectiei Interne, post de executie, cu norma
intreaga 8 ore/zi, pe perioada nedeterminata

1 post infirmierd — in cadrul Sectiei Interne, post de executie, cu norma intreaga 8 ore/zi, pe
perioada nedeterminata

1 post infirmiera — in cadrul Compartimentului ORL, post de executie, cu norma intreagi 8
ore/zi, pe perioadd nedeterminata

1 post asistent medical debutant (PL) — in cadrul Ambulatorului integrat, cabinet ortopedie si
traumatologie, post de executie, cu norma intreaga 8 ore/zi, pe perioada nedeterminata

1 post de muncitor necalificat — in cadrul Blocului alimentar, post de executie, cu norma
intreaga 8 ore/zi, pe perioada nedeterminati

1 post de muncitor calificat — bucatar — in cadrul Blocului alimentar, post de executie, cu
norma intreaga 8 ore/zi, pe perioadd nedeterminata

Dosarul de concurs va cuprinde urmatoarele documente :

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la HGR 1336/2022:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;



g) adeverinta medicala care s ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberata de citre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ¢ nu s-au comis infractiuni prevazute
laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,

i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este prevazut in anexanr. 3 la HGR
1336/2022.

Adeverinta care atesta starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitafi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sinitate
trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap (daca este cazul) se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu
menfiunea "conform cu originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a
probei scrise si/sau probei practice.

Dosarele de concurs se pot depune la Biroul RUNOS din unitate, cu sediul in Marghita, str.
Eroilor, nr. 12-14, la secretariatul comisiei de concurs; datele de contact ale persoanelor care asigura
secretariatul comisiilor de concurs: telefon: 0259362309/122.

Conditiile generale necesare ocupirii unui post de naturd contractuald vacant sau temporar
vacant sunt urmatoarele:
a) are cetdfenia roméand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spaiul Economic European (SEE) sau cetdjenia Confederatiei Elvetiene:
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legiinr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate:
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nagionale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infracfiunii sau fa{a de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infracfiunile prevazute la art. 1alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea $i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).



Conditiile specifice necesare pentru ocuparea posturilor sunt urmatoarele:

Pentru asistent medical debutant (PL):

- diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta sau

- diploma de studii postliceale prin echivalare conform HG nr. 797/1997 privind echivalarea
studiilor absolventilor liceelor sanitare

~ Pentru tehnician de radiologie licentiat debutant (S):
- diploma de licenta in specialitatea radiologie

Pentru asistent de radiologie debutant (PL)
- diploma de scoala sanitara postliceala in specialitatea radiologie

Pentru infirmiera debutanta:
- scoala generala

Pentru infirmiera:

- scoald generala

- curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romaénia sau

- curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei
Sociale cu aprobarea Ministerului Sanatatii - Directia generala resurse umane si certificare

- minim 6 luni vechime in activitate

Pentru muncitor calificat —bucatar
- certificat de calificare in meseria de bucatar

Pentru muncitor necalificat:
- concurs pentru ocuparea postului

Concursul va consta dintr-o proba scrisd si interviu.
Concursul se va desfasura la sediul unitatii din strada Eroilor, nr. 12-14 (locul de desfasurare a
sedintei raportului de garda) in perioada: 22.05.2023-02.06.2023, incepand cu ora 10 (zece).

Bibliografia si dupa caz tematica este urmatoarea:

Pentru asistent medical debutant (PL)
Bibliografia si tematica

1. Tratat de ingrijiri medicale pentru asistenti medicali generalisti, coordonator prof. dr. Marcean
Crin — volumul 3 Urgente medico-chirurgicale, pag. 70-138

2. Ordinul nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald
de date privind deseurile rezultate din activitati medicale — an totalitate

3. Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare — in totalitate

4. Ordinul nr. 1.761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitdtile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de
sterilizare si controlul eficientei acestuia — in totalitate

5. Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003 — in totalitate



Pentru tehnician de radiologie licentiat debutant (S)/ asistent de radiologie debutant:
Bibliografie
1.M.LUNGEANU-TEHNICA RADIOLOGICA-EDITURA MEDICALA BUCURESTI-2003
2.BRATU A. M., C.ZAHARIA-RADIOIMAGISTICA MEDICALA-RADIOFIZICA SI TEHNICA-
EDITURA UNIVERSITARA “CAROL DAVILA”BUCURESTI -2016
3.S.DUDEA-RADIOLOGIE IMAGISTICA MEDICALA-EDITURA MEDICALA, BUCURESTI-
2015
4.NSR-01 NORME FUNDAMENTALE DE SECURITATE RADIOLOGICA au fost aprobate prin
Ordinul Presedintelui CNCAN nr. 14/24.01.2000 si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei Partea
I nr. 404 bis /29.08.2000
5. NSR-04 NORME PRIVIND RADIOPROTECTIA PERSOANELOR iN CAZUL EXPUNERILOR
MEDICALE LA RADIATII IONIZANTE au fost aprobate prin Ordinul Ministrului Sanatatii si
Familiei nr. 285/19.04.2002, Ordinul Presedintelui CNCAN nr. 79/04.03.2002 si publicate in
Monitorul Oficial al Romaniei Partea I, nr. 446 bis/ 25.06.2002
6. NSR-06 NORME DE DOZIMETRIE INDIVIDUALA au fost aprobate prin Ordinul Presedintelui
CNCAN nr. 180/05.09.2002 si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei Partea I, nr.769 bis/
22.10.2002

7. NORME DE SECURITATE RADIOLOGICA IN PRACTICILE DE RADIOLOGIE DE
DIAGNOSTIC SI  RADIOLOGIE INTERVENTIONALA aprobate prin Ordinul presedintelui
CNCAN nr. 186/2022 si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, nr.947 din 28.09.2022
9. ORDIN nr. 916 din 27 iulie 2006privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si control
al infectiilor nosocomiale in unitéitile sanitare
10. CODUL DE ETICA SI DEONTOLOGIE AL ASISTENTULUI MEDICAL GENERALIST, AL
MOASEI SI AL ASISTENTULUI MEDICAL DIN ROMANIA-2009
11. LEGEA nr.46/2003PRIVIND DREPTURILE PACIENTULUI.
Tematica
1. Notiuni generale despre radialiile X, proprietati, instalatia de radiologie, formarea imaginii
radiologice;
2. Notiuni de radioprotectie
3. Tomografia computerizata:principiul metodei,achizitiei,reconstructie, postprocesare, parametrii
tehnici utilizati in CT;
4. Substante de contrast utilizate in examinarile radioimagistice, reactii adverse;
5.Explorarea radioimagistica a aparatului respirator
6. Explorarea radioimagistica a aparatului renourinar
7. Explorarea radioimagistica a neurocraniului si viscerocraniului
8. Explorarea radioimagistica a coloanei vertebrale;
9.Explorarea radioimagistica.a centurii scapulare si a membrului superior;
10.Explorarea radioimagistica a centurii pelviene si a membrului inferior
11. Explorarea radioimagistica a a craniului.
Pentru infirmiera debutanta, infirmiera:
Bibliografia si tematica
1. Ordinul nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date privind deseurile rezultate din activitati medicale — in totalitate
2. Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare — in totalitate
3. Ordinul nr. 1.761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de

sterilizare si controlul eficientei acestuia — in totalitate



4. Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003 — in totalitate

» Tematica si bibliografia pentru postul de muncitor calificat IV ,bucdtar — Bloc alimentar

Tematica :

1. Cunostinte tehnice de specialitate si manipularea dotarii aferente bucatariei.

2.Indatoririle de serviciu ale personalului cu privire la regulile igienico-sanitare si de protectia
muncii.

3.Receptia, primirea si eliberarea marfurilor.

4.Documentele si evidenta operativa in unitatile de alimentatie publica.

5.Gestionarea bunurilor si raspunderea materiala; inventarierea patrimoniului.

Bibliografie:
lulian Mincu: Tratat de dietetica. Ed. Medicala, Bucuresti
Tulian Mincu: Bazele practice ale nutritiei omului bolnav. Ed. Coresi, Bucuresti.
ORDIN MS nr.1226 din 03.12.2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitdi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date
privind deseurile rezultate din activititi medicale
ORDIN MS nr. 976 din 16 decembrie 1998 pentru aprobarea Normelor de igiena privind productia,
prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor, modificat ulterior prin HG nr
1198 din 24 octombrie 2002
Pentru muncitor necalificat:
Tematica

1. Circuite functionale - muncitor necalificat
2. Reguli de depozitare, manipulare si distribuire a produselor alimentare la magazie si bucatarie

3. Echipamentul de protective

4. Curatenia si dezinfectia in blocul alimentar

5. Igiena personala

6. Managementul deseurilor
7. Examenele medicale profilactice

8. Obligatiile lucratorului

9. Conduita profesionala a personalului contractual

10. Blocul alimentar

11. Atributii conform fisei postului

Bibliografia

1. Ordinul nr. 1.761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitaile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curitenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie
de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul
eficientei acestuia

2. Legea 319/2006 : Lege a securitatii si sanatatii in munca (cap . IV - obligatiile lucratorilor)

3. Legea 307/2006 cu modificarile si completarile ulterioare, Lege privind apararea impotriva
incendiilor (sec. 6 - obligatiile salariatului)

6. Ordin 1101/2016 : Ordin privind aprobarea normelor de supraveghere, prevenire SI limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare (anexa 4) - personal calificat

7. Legea 132/2010: Lege privind colectarea selectiva a deseuri lor in institutiile publice

8. Ordin administratie publica 146/2013: Ordin pentru aprobarea dispozitiilor generale de aparare
impotriva incendiilor la unitati sanitare (sec. 6)

9. Hotararea 924/2005: Hotarare privind aprobarea regulilor generale pentru igiena produselor
alimentare

10. Atributii - fisa postului de muncitor necalificat bucatarie



Calendarul de desfasurare a concursului este urmatorul:

Publicarea anuntului privind concursul 26.01.2024
16.02.2024,

Perioada, data-limita si ora de depunere a dosarelor de inscriere la concurs
ora 15.00

Selectia dosarelor de concurs

19-20.02.2024

Data afisarii rezultatului selectarii dosarelor de concurs 21.02.2024
Data limitda de depunere a contestatiilor privind rezultatul select3rii 22.02.2024
dosarelor de concurs ora 10,00
Data afigdrii rezultatului contestatiilor privind selectarea dosarelor de 23.02.2023
concurs ora 15,00

Data probei scrise

26.02.2024, incepand cu ora

10.00
Data afisarii rezultatului probei scrise 27.02.2024
Data limitd de depunere a eventualelor contestatii privind rezultatul probei
. 28.02.2024
scrise
Data afisarii rezultatului eventualelor contestatii privind proba scris3 29.02.2024

Data probei practice/interviu

04.03.2024, incepand cu ora

10.00
Data afisarii rezultatului probei practice 05.03.2024
Data limita de depunere a eventualelor contestatii privind rezultatul probei
; 06.03.2024
practice
Data afisarii rezultatului eventualelor contestatii privind rezultatul probei
a . isarii rezu ui e tii p p o 83,5691
practice
Data afisarii rezultatului final 08.03.2024




Anuntul de concurs este afisat la avizier, pe site-ul spitalului www.spitalulmarghita.ro,

pe portalul posturi.gov.ro

Rezultatele, la fiecare proba, vor fi afisate la sediul unititii si pe pagina de

internet.

Informatiile suplimentare se pot obtine de la biroul R.U.N.O.S. din cadrul spitalului sau

la telefon: 0259362309 int. 122.

In cazul in care programul va suferi modificari pe parcursul deruldrii concursului,
acestea vor fi aduse la cunostintd candidatilor prin afisare la sediul unitatii si pe pagina de

internet a spitalului.
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